
HOW TO: 
PROJEKTBERICHTE 

DER BOOST FÜR EINE ALLTAGSRELEVANTE 
AUSBILDUNG



1. WARUM?

Die Projektberichte sind als 
wichtiger Teil deiner Ausbildung 
zur pastoralen Führungskraft 
entwickelt worden. Sie helfen dir 
dabei, wichtige und grundlegende 
Ausbildungsinhalte, die du im 
pastoralen Dienst brauchen wirst, 
zu lernen und zu reflektieren. 
Dabei soll nicht das Schreiben 
des Berichts im Vordergrund 
stehen, sondern das Umsetzen 
des Projekts während deiner 
Ausbildung. Das lässt dich ganz 
praktisch wachsen. Der Bericht 
selbst soll deinem Ausbilder 
zeigen, wo du Stärken und 
Schwächen hast um dir im 
Ausbildergespräch mit Rat und 
Tat zur Seite stehen zu können.


Praxisanwendung:


1.-3. Trimester: Herkunftsfamilie, 
Umgang mit Konflikten, Stärken und 
Schwächen, Jesus als Leiter studieren, 
Ziele setzen und überprüfen


4.-6. Trimester: Mit Vollmacht predigen, 
Krisen überwinden


7.-9. Trimester: Meine Leiter bringen 
Leiter hervor

Habe wichtige 
Entwicklungsfelder im Blick.


Fülle deine Arbeitszeit          
mit relevanten 
Ausbildungsthemen.


Nutze den Bericht, um 
Austausch und Lernerfahrung 
mit deinem Ausbilder zu 
teilen.



2. WIE?

Es macht am meisten Sinn, wenn du  
dir pro Trimester 4 Projektberichte 
aussuchst. Pflichtprojekte helfen        
dir dabei, allgemein wichtige 
Ausbildungsfelder nicht zu vergessen. 
Freie Projekte dienen zur Entwicklung 
deiner individuellen Stärken und 
Begabungen. Am Ende deiner 
dreijährigen Ausbildung musst du 
insgesamt 30 Projektberichte 
abgegeben haben. Erfolgreich wird 
deine Ausbildung dann, wenn du mit 
deinem Ausbilder gemeinsam die 
Projekte und Lernziele für jedes 
Trimester festlegst. Achte außerdem 
darauf, dass du sie rechtzeitig im 
Vorfeld an deinen Ausbilder schickst, 
damit er vor eurem 3x3 Gespräch noch 
genügend Zeit hat, sich mit deinen 
Projekten auseinander zu setzen. Das 
erspart sowohl dir als auch deinem 
Ausbilder eine Menge Stress! 

Denke immer an die 3 Bereiche der 
Ausbildung: Charakter, Fähigkeiten 
und Multiplikation. Wo kannst du deine  
Stärken weiter ausbauen und deine 
Schwächen verringern?

Praxisanwendung:


Nimm dir vor jedem Trimester kurz Zeit um 
deine anstehenden Aufgaben in der Arbeit 
zu übersehen. Welcher Bericht könnte dir 
jetzt helfen in dieser Aufgabe noch mehr 
zu lernen und Erfahrungswerte deines 
Ausbilders mit einbeziehen? Schau dir 
außerdem das letzte Ausbildergespräch 
an. Wo musst du wachsen? Worin willst du 
besser werden? Wähle anschließend die 
Berichte aus, die dir dabei helfen können.


Lege proaktiv 3-4 Projekte vor 
jedem Trimester fest.


Behalte die Ausbildungs-
schwerpunkte Charakter, 
Fähigkeiten und Multiplikation im 
Auge.


Unser Richtwert pro Trimester: 
Zwei freie und zwei Pflichtprojekte



MULTIPLIKATION 

FÄHIGKEITEN 

CHARAKTER 



Multiplikation (Krone) 


9. Ich bringe Leiter hervor


8. Meine Teilnehmer führen                 
f   Menschen zu Jesus


7. Ich führe Menschen zu Jesus

Fähigkeiten (Stamm) 


6. Ich habe mein Ziel beständig        
.    vor Augen


5. Ich überwinde Krisen und               
.   Konflikte leicht


4. Ich predige mit Vollmacht

Charakter (Wurzel) 


3. Ich bin glücklich


2. Meine Liebe zieht Menschen an


1. Ich liebe Gott von Herzen



3. WAS?

Da die Projektberichte nach 
Charakter, Fähigkeiten und 
Multiplikation gegliedert sind, bietet 
es sich an, zu Beginn deiner 
Ausbildung eher Projekte aus dem 
Themengebiet “Charakter” 
auszuwählen. Zum Ende der 
Ausbildung eher das Themengebiet 
“Multiplikation” zu wählen. Je 
Ausbildungsschwerpunkt gibt es 3 
Bereiche, auf die du deinen Fokus 
legen kannst. So könntest du ganz 
systematisch von Trimester 1 bis 
Trimester 9 jeden Bereich entwickeln. 
Natürlich ist es wichtig, hier 
individuell und nicht zu sehr 
prozesshaft zu denken.  

Bitte beachte, dass pro Modul nicht 
mehr als 5 Projekte gemacht werden 
dürfen.


Praxisanwendung:


Einteilung: Bearbeite pro Trimester 
3-4 Projekte.


Fokussiere dich bewusst auf 2 freie 
Projekte und zwei Pflichtprojekte.


Vorplanung: Lege bereits im 
laufenden Trimester die 4 Projekte 
für das nächste Trimester fest.


Schicke die ausgearbeiteten 
Berichte rechtzeitig an deinen 
Ausbilder.

Frage deinen Ausbilder bewusst 
nach seinen Erfahrungen zu 
diesem Thema und gehe mit ihm 
darüber in den Austausch 


Starte bei Charakter und Ende bei 
Multiplikation


Behalte dir die Freiheit und 
Individualität durch freie Projekte



Weiterführende 
Ressourcen

Newsletter und Blog: Hier geben wir 
immer wieder Einblicke wie andere 
Ausbilder das 3x3 gestalten.


Beispiel PDF: So könntest du von 
Trimester 1-9 die Projekte für deine 
Ausbildung wählen.


Portal: Im Portal findest du einen 
Einführungskurs in die Ausbildung 
und du kannst jederzeit über unseren 
Service Desk deine Fragen an uns 
stellen. 


Hier findest du ALLE Projekte im 
Überblick.

✔

✔

✔

✔

https://ths-akademie.de/blog/
https://drive.google.com/file/d/1gkDQBrQJURoyxTlltogG4My_tps59S9C/view?usp=sharing
https://ths-portal.de
https://ths-portal.de/wp-content/uploads/2021/01/THS.-Uebersicht-Projekte.pdf

